ACOMUNIDADES".

FL.INEAE:IGH "ACQQUACOMUNIDADES", en el inmueble ubucadc- en la Avenida de |os
Shyns, entre Naciones Unidas y Suecia, sector la Carolina, Edificio Allure Park, Oficina
7B, con el fin de conocer y tratar el siguiente orden del dia, gonforme a la invitacién-
convocatora que fuera formulada por la sefiora Veronica Gallard.b Aguirre, de fecha 24 de
enaro del 2024, |

PUNTO UNO.- NMombres y apellidos completos, nacionalidad y ndmero de
documento de identidad de cada uno de los miembros fundadores:

NOMERE NACIONALIDAD ~_ _CEDULA
Veranica del Carmen Gallardo Aguire Ecuatoriana 1709452260
Rubén Alfredo Gallardo Aguirre Ecuatoriana 1708239387
Mauricio Enrique Trujilo Ledn Ecuatoriana 1707766091
Diavid Santiago Gallarda Aguirre Ecuatoriana 1710257468
“Wiliam Gustavo Saetama Gualpa Ecuatoriana 0103524468

Se designa, por unanimidad, para que actle en calidad de moderadora a la sefiora
Veronica del Carmen Gallardo Aguirre ¥ en calidad de secretario el sefior doctor Rubén
Gallardo Aguirre; y se procede a tratar el primer punto del orden del dia:

PUNTO DOS: - VOLUNTAD DE LOS MIEMBROS FUNDADORES DE CONSTITUIR LA
FUNDACION

Toma la palabra la sefiora Verdnica del Carmen Gallardo Agulrre v manifiesta a los
presentes su agradecimiento por asistir 8 esta reunion, en a gue precisamenta, como sa
ha comentado a los presentes, se pretende dar curso a la consfitucion de una Fundacion
que, asuma la gestidn de varlas iniciativas y proyectos de cardcter ambiental segin
consta en la propuesta de estatutos que oportunamente, con la nvitacidn-convocatoria, a8
hizo llegar a cada uno de los presentes,

Los miembros fundadores, se caraclerizan por el nivel de profesionalismo de las
personas, por su interés y vocacidn de servicio; lo que permitira conformar un grupe
multidisciplinario que esté en capacidad de asumir las propuestas a ser generadas desde
la Fundacion.

Manifiesta |a sefiora Verdnica Gallardo Aguirre que la intencidn es que @ Fundacion sea
reconocida juridicaments por el Ministerio del Ambiente, Agua v Transicién Ecologica, del
Ecuador, MAATE, dada la orientacién de sus objetivos y con ello, entonces se debera dar
cumplimiento a los requerimientos definidos por esa cartera de estado para el efecto,
procediendo a informar sobre los requisitos correspondientas.
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Manifiesta que precisamente, esta reunidn es provocada con &l dnimea de mﬁﬁﬁla_r a los 1y

nvitadas su interés y compromiso por constituir esta organizacion,Aarle vida ¥ funcionar
conforme a la propuesta de estatutos que les fuera enfregados; vy, con ello, discutir jos
estatutos y conformar ya una directiva provisional que asumird por encargo las gestiones
ante el Ministerio del Ambiente Agua v Transicién Ecold jica del Ecuador y todas las
acciones necesarias para su reconocimiento juridico, due se traduce finalmente en |a
aprobacian de los estatutos con la expedicion de un sclerdo Ministerial,
o

Luego de varias deliberaciones ¥ exposiciones, ll;rﬁfpre-sant-ea unanimemente manifiestan
expresamente de farma libre y voluntaria, su voluntad y compromiso para constituir una
Fundacién de derecho privado con finalidad Social ¥ sin fines de lucro orientada a la
promocion y defensa del derecho al agua como un bien fundamental para la vida y el
desarrollo humane, con la promocidn de practicas de proteccion ¥ consensacion
ambiental.

PUNTO TRES: FINES Y OBJETIVOS DE LA FUNDACION

La FUNDACION "AQQUACOMUNIDADES" tiena como fin la promocion v defensa del
derecho al agua come un bien fundamental para la vida y el desarrollo humane, con la
promecion de practicas de proteccitn y conservacian ambiental,

La Fundacién tiene los siguientes objetivos:

1. Promover y fortalecer mecanismos v modalidades de gestion comunitaria del
Bgua.

2. Colaborar con entidades estatales, organizacicnes no gubernamentales,
organizaciones comunitarias individuales o asociadas, para implementar proyectos
de pre-inversién, inversian y fortalecimienta institucional para contribuir a la mejora
de las condiciones de prestacion de los senvicios de agua potable y saneamiento
bésico.

3. Impulsar diversos modelos de  asoclatividad ¥ promover intercambio de
experiencias  entre  sectores  pliblicos, privados, publico-comunitarios v
comunitarics-comunitarios en Ia gestion del servicio de agua potable ¥
saneamianio,

4. Promover programas de capacitacion y formacion continua, principalmente para la
gestion comunitaria sostenible de los servicios de agua y saneamiento, buscando
soluciones que contribuyan al uso eficiente de este recurso y la conservacion del
ambiente.

5. Impulsar la investigaciksn cientifica ¥ tecnologica orientada a la mejora de las
practicas de conservacién v uso responsable del agua v la identificacion de
soluciones innovadoras para los desafios relacionados con la gestion hidrica y la
geslion amblental.
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6. Desarrcllar programas educatives ambientales ¥ de concientizaciéfl para‘informar———
a la comunidad sobre la importancia del agua, su uso respefsable y practicas
sostenibles para preservar este recurso hidrico y la gestion

7. Desarrollar y promaover procesos participativos de f
comunitaria del agua y de la gestién ambiental

8. Fortalecer la gestion local, integral, particip
gestion del recurso hidrico y de implementacion de proyectos de proteccion,
conservacion de las cuencas hidrograficas que alimentan a las fuentes de
abastecimiento superficiales y subterraneas de agua y geslion ambiental.

9. Desamollar, disefiar y ejecutar pruya&tuﬁ En agua. saneamiento y conservacion
ambiental.

10. Elaborar estudios e investigaciones, para el disefio e implementacion de proyectos
en agua y ambiente.

11. Promover la implementacién de centros formatives v de educacicn ambiental,
relacionados con la gestién de los recursos hidricos y la conservacidn ambiental.

12. Establecer centros practicos v demostrativos relacionados con |a gestién eficiente
del recurso hidrico, dpoyo a procesos formativos vy de  capacitacion ¥
adiestramiento para el manejo de especies forestales v en general de |a gestion
ambiental.

13. Asesorar y participar en |a implementacion de proyectos de desarrollo,
fortalecimiento organizacional, gestion ciudadana, sistemas de intercambio de
informacion y en general, en los tampos de accion relacionados con sus fines ¥
cbjetives y los que defina ka asambles general de socios de la Fundacion
AQQUACOMUNIDADES.

14. Promover, patrocinar, auspiciar y desarrollar publicaciones sobre agua y ambiente.

Después de varias deliberaciones entre los presentes, se aprueba los fines y objetivos de
la Fundacidn y se acuerds que e nombre de |a Organizacion/Fundacién  sera:
FUNDACION “AQUACOMUNIDADES™.

PUNTO CUATRO. - DESIGNACION DE UNA DIRECTIVA PROVISIONAL. -

La sefiora Verdnica Gallardo Aguirre, reitera que se necesits designar una directiva
provisional que asuma las gestiones ante el Ministeric del Ambiente, Aqua v Transicién
Ecolégica del Ecuador ¥y marque el derrofero a seguirse en las acciones gue compete
desarrollar a la Fundacién, Esta directiva, a mas de elio, debers trabajar en ka proposicidn
de un reglamento interno y en la formulacién de mstrumentos de gestion necesarios para

3
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Director Técnico; un Director Juridico; un Director Financiero v un Secretgfio!
varias deliberaciones y mociones y considerands la trayectoria-e Interés de los o
promofores, se acuerda por unanimidad designar la siguiente directita provisional:

[ CEDULA I
CARGOS DIRECTIVOS NOMBRES / CIUDADANIA
Presidents Verdnica del Carmen Galfardo Aguirs 17084522580
Direcior Téenico William Gustavo Saetama Gualpa 0103524468
| Director De Asesaria Juridica Rubén Alfredo Gallando Aguirre 1708235387
Director Financiero David Santiago Galardo Aguire 1710257468
| Sacretario |

Mauricio Enrigue Trujillo Ledn 1707766091

Encontrandose presente los dirigentes electos o designados, aceptan las dignidades y
presentan las promesas de rigor, siendo legalmente posesionados en sus dignidades
hasta que se apruebe el Estatuto de la Organizacion.

Los miembros de la directiva provisional, siendo posesionados de sus cargos, se
comprometen de manera pdblica ante todos los presentes a desarrollar las accicnes que
les corresponden y asumir de manera seria y responsable los cargos para los que han

sido propuestos.

La Directiva Provisional de la Organizacion/Fundacién delega v autoriza a la Sra. Verdnica
del Cammen Gallardo Aguime con Cl: 1700462280, con coffeoc  electranico:
vaaliardoa@amail.com; con teléfono; 0984681968 para que sea la responsable de realizar
los  trdmites comespondientes para la  legalizacin  de la  Fundacion
AQQUACOMUNIDADES,, asi como para recibir  notificacionss, para lo gue se fija &l
comeo electrdnico vgallardoa@gmail.com, y domicilio en la Avenida de los Shyris, entre
Naciones Unidas y Suecia, sector la Carolina, Edificio Allure Park, Oficina 7B.

Es acuerdo de los presentes que la FUNDACION “AQQUACOMUNIDADES® tenga st
domicilio, en el inmueble ubicado en la Avenida de los Shyris N36-120, y Suecia, Edificio
Allure Park, oficina 7B, Parroquia Ifaquito, Distrito Metropolitano de Quito, Provincia de
Pichincha.

PUNTO QUINTO. - ESTATUTOS APROBADOS POR LA ASAMELEA. -
Los miembros fundadores declaramos que hemos leido, analizado y por lo tanto

aprobamos los Estatutos de nuestra FUNDACION "AQQUACOMUNIDADES", que =e
presenta para su aprobacién,

Si o las 14:1 se levanta la sesion, suscriblendo la presen cia todos v e
uno 05 asi 5 en calidad IEMERO NDADORES LA FUNDACI
i} COMUMIDADES™.

i e
HOMERE NACIONALIDAD CEDULA
Verdnica del Carmen Ecuatoriana
Gallards Aguirre 1702452360 }/

4







Runén Alfredo Gallzrdo
Aguirre

Ecuatoriana 1?052393!.18;

Mauricia Enrique Trujillc
Ledn

ELuakyiana 1707766091 L
- r
FF'

David Sanllego Gallardo
Aguirre

| i | PRI

William Sastarma Gualpa

Ecuatoriana 0103624488 /é’{/ M
i

- w.

T '“l:;'"-'
|I {dimis "'!: fimmiente, Aiu3 e N LT
l 91 . Sesidgicn oy 4
ESbirGs: guefais -:*u*v: i 5] g |
¥ " s liid

urul:n.l_l'.l l|5 ¥ I:_ | g I-I e

cralirme L‘l ﬂ"l a4 ..H'll'_l mial alsm)

ta Copla que anlecede es FIEL CIOME
Copid Cadilicasa gue me fug prasegls

“Eﬂqﬂ aﬂinhduﬁnmﬂ
sto, @ iﬁm I:: m 4




I

el

I' . A -I
ot 4
o1 Wi

e
k
wd

E-m
"-:;i ok
AR

r:;.'!_"n
g

-
wb G\ L
i
v
3

I-F::“h‘

£



oy

ESTATUTOS
FUNDACION “AQQUACOMUNIDADES"

TITULO |
DENOMINACION, AMBITO DE ACCION, DOMICILIOY D

Art.1.- CONSTITUCION Y DENOMINACION: Teniendo
ordenamiento juridico de la Replblica del Ecuador y el p
la FUNDACION “"AQQUACOMUNIDADES"”, como un rsona juridica de Derecho
Privado con finalidad social, sin fines de lucro, regul por las disposiciones del Titulo
XXX del libro primero del Codigo Civil. Las activigades gue realice la Fundacién se
referiran  exclusivamente al cumplimiento sus fines v objetives, estando
expresamente prohibido realizar actos de er religioso partidista o atentatorios a
las disposiciones legales, que mn‘npmmetan |a segundad del Estado, la paz civdadana
o el orden pulblico.

mo marco legal el
te astatuto, se constituye

Art. 2.- DOMICILIO: FUNDACION "AEEUAEGHUHIDADEE" tiene como domicilio
principal la Avenida de los Shyris No, 36-120 y Suecia, Edificio Allure Park oficina 7B,
en |a ciudad de Quito, Distrito Metropolitano de Quito, provincia de Pichincha, Republica
del Ecuador pudiendo establecer sedes, nicleos operativos o representaciones a nivel
local, provincial, nacional o intemacional.

Art. 3.- DURACION: FUNDACION “AQQUACOMUNIDADES" tendra una duracién
indefinida, pudiendo disolverse por voluntad de sus socios o por causas legales.

Art. 4.- AMBITO DE ACCION DE LA ORGANIZACION, — El &mbito de accidn de
AQQUACOMUNIDADES es la promocion y defensa del derecho al agua comao un bien
fundamental para la vida y el desarrollo humano, con la implementacion de practicas de
proteccion y consenvacion ambiental.

Art. 5.- ALCANCE TERRITORIAL.- AQQUACOMUNIDADES cumplira con su ambito
de accién, fines y objetivos a nivel MACIONAL dentro de la Repiblica del Ecuador
Ademas, podra operar a nivel intermacional previo el cumplimiento de la normativa legal
pertinents

TITULO N
FINES Y OBJETIVOS

Art. 8- La FUNDACIHON "AQQUACOMUNIDADES” tiene como fin la promocion v
defensa del derecho al agua como un bien fundamental para la vida y el desarrolio
humano, con la promocién de practicas de proteccion y conservacion ambiental,

La fundacitn tiene los siguientes objetivos:

1. Promover y fortalecer mecanismos y modalidades de gestibn comunitaria del
agua.

2, Colaborar con entidades estatales, organizaciones no gubemamentales,
organizaciones comunitarias individuales o asociadas, para implementar
proyectos de pre-inversion, inversion y fortalecimiento institucional para
contribuir a la mejora de las condiciones de prestacién de los servicios de agua
potable v saneamiento basico,
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10.

.

12,

13.

14.

Art.7.-

Impulsar diversos modelos de asociatividad ¥y promover interca
experiencias  entre sectores piblicos, privados, plblico-com
comunitarios-comunitarics en la gestién del servigio de agus
saneamiento.

Promover programas de capacitacién y formacion contis a, principalmente para
la gestidn comunitaria sostenible de los servicios-de agua y saneamienta,
buscando soluciones que contribuyan al uso efitiente de este recurso y la
conservacion de! amblente.

Impulsar la investigacion cientifica v tecnelégica orientada a la mejora de las
practicas de conservacién y uso resporisable del agua y la identificacion de
soluciones innovadoras para los desafios relacionados con Ia gestion hidrica y
la gestidn ambiental. 3

Desarrollar programas educatives ambientales y de concientizacién para
informar a la comunidad sobre la importancia del agua, su uso responsable y
practicas sostenibles para preservar este recurso hidrico y la gestion ambiental.

Desarroflar y promover procesos participativos de fortalecimiento de la gestion
comunitaria del agua y de la gestion ambiental,

Fortalecer la gestion local, integral, participativa y sostenible, relacionada con |a
gestién del recurso hidrico y de implementacion de proyectos de proteccion,
conservacion de las cuencas hidrograficas que alimentan a las fuentes de
abastecimiento superficiales y subterraneas de agua y gestién ambiantal,

Desarrollar, disefiar y ejecutar proyectos en agua, saneamiento y conservacion
ambiental,

Elaborar estudios e investigaciones, para el disefio e implementacion ds
proyectos en agua y ambiente.

Promover la implementacion de cenfros formativos ¥ de educacién ambiental,
relacionados con la gestion de los recursos hidricos v la conservacidn ambiental,

Establecer centros practicos y demostrativos relacionados con la gestion
aficiente del recurso hidrico, apoyo a procesos formativos ¥ de capacitacidn y
adiestramiento para el manejo de especies forestales ¥ en general de la gestion
ambdental,

Asesorar y participar en la implementacién de proyectos de desarrolio,
fortalecimiento organizacional, gestion ciudadana, sistemas de Intercambio de
informacién y en general, en los campos de accion relacicnados con sus fines y
objetivos y los que defina la asamblea general de socios de la Fundacicn
AQQUACOMUNIDADES.

Promover, paftrocinar, auspiciar y desarrollar publicaciones =obre agua v
ambiente.

Para el cumplimientc de sus fines ¥ objetivos la FUMNDACION

"AQQUACOMUNIDADES "podra entre otras actividades, reslizar lo siguiente:
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3. Desarrollar, promocionar y difundir material relacionado con la implementacion
de los proyectos de la organizacion y de toda dquelia informacion relevante que
tenga relacidn con los fines vy objetivos de la Fundacién
AQQUACOMUNIDADES. ;

4. Contratar personal de apoyo para la ejé;:u::idn de proyectos, bajo las normas de
la legislacion ecuatoriana. ¥

5. Promover la incorporacion de profesionales relacionados con el campo de accién
de la Fundacion, como socios de la organizacion.

6. Crear subsedes o agencias, nicleos operativos vy representaciones, centros
educalivos y de formacion y capacitacion, para la adecuada coordinacion y
seguimiento de los proyectos a implementarse

7. Realizar todos los actos, confratos y convenios permitidos por la Ley, incluyendo
la importacion y exportacién de bienes relacionados con sus objetivos,
celebracion de contratos de fidelcomiso o encargo fiduciario, solicitar, gestionar
y recibir inversiones, legados, donaciones ylo herencias, asi como
contribuciones de origen licito, en numerario, en bienes muebles o Inmuebles,
en servicios técnicos, tanto de personas naturales como juridicas, nacionales o
extranjeras, plblicas o privadas, de organismos de desarrollo, no
gubemamentales, nacionales o internacionales, y aportes y transferencias
estatales da cualquier naturaleza.

8. Ejecutar todas las actividades permitidas en la legislacion ecuatoriana para el
adecuado cumplimiento de los fines y objetivos.

La organizacién y sus socios, se comprometen con el Estade Ecuatoriano, a desarollar

acciones conjuntas en el ambito de accion de la  FUNDACION
“AQQUACOMUNIDADES" y en beneficio de grupos representativos de poblacidn, a
permitir y facilitar cuando se le requiera la realizacién de Inspecciones de
funcionamiento; y, se obliga a remitir anualmente los reportes e informes contables,
tecnico-administrativos para efectos de coordinacién y seguimiento; v, a notificar de los
cambios que se efectlen a los presentes estatutos, a k& forma establecida de
administracion, a los cambios en las directivas.

TITULO 1l

DE LOS MIEMBROS

cAPilTULO|
Art. 8.- La FUNDACION *AQQUACOMUNIDADES" se halla integrada por:
Miembros Fundadores.- Son miembros fundadores todos aquellos quienes han suscrito

3
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&l acta de constitucian,

Miembros Adherentes: Son aquellas personas naturales y juridicas, que
incorporarse con dicha calidad a la Asamblea General v han merecide

Miembros honorarios: Son aquellas personas a quienes la As a les otorga esa

calidad por haber prestado servicios relevantes a la organiza

Art. 9.- DERECHOS DE LOS MIEMBROS: Los miemb ndadores y adherentes de

la Fundacidn, tendrén los siguientes derechos:

a) Participar en la ejecucion de los planes y proyectos de la Fundacion.

b) Recibir el auspicio institucional de la Fundacién para el disefio, elaboracion y
gjecucion de los proyectos que presente.

c) Canalizar propuestas de terceros para sef implementadas conjuntamente con la
Fundacidn

d) Participar en las Asambleas Generales de |la organizacion, con voz y voto y ser
escuchado en las mismas sobre asuntos que versen sobre la adecuada marcha
de la Fundacién.

e) Paricipar en las comisiones que se integren para efectivizar las propuestas y
planes de la organizacion.

f) Participar en las reuniones de la Directiva, ser escuchados e informados sobre
ta marcha administrativa de la organizacion,

Los miembros honorarios tendran los siguientes derechos:

a) Participar en las Asambleas de la organizacitn, con voz, pero sin voto.
b) Recibir el auspicio de la Fundacién respecto a planes, propuestas v proyectos

que presenten.
¢) Integrar las comiziones que por su alto nivel de especializacién requieran de su

participacian.
d) Sugerir mecanismos y formular recomendaciones para la buena marcha de la
gestién de la Fundacion.

Art. 10.- OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS: Los miembros fundadores y
adherentss, tendran las siguientes obligaciones:

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de este Estatuto y las del Reglamento Interno
y Politicas definidas por la Asamblea.

Deberan realizar los aportes que fije la Asamblea y cumplir con los encargos que se les
formule desde los niveles directivos de la organizacién,

Concurrir de manera puntual a las sesiones de Asamblea General cuando fueren
comvocados.

Mo dafiar el buen nombre de la Organizacion, de sus dirigentes y compaferos;

Las demas que les comresponda conforme al Estatuto y demas disposiciones legales.

Los miembros de la Fundacion estan prohibidos de utilizar el nombre, logotipo y
papeleria de la organizacion sin el conocimiento de los niveles directivos de la
organizacion en fines que no sean los que correspondan a la Fundacion,
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CAPITULO Il o P AN ey
MECANISMOS DE INCLUSION O EXCLUSION DE MIEMBROS.2" . =~ |
Art. 11- MECANISMOS DE INCLUSION: Para ser incluidos miembros serd

necesario que el interesado presente al Presidente de la organizacion su solicitud escrita
en donde exprese su voluntad de ingresar a la organizacién, adjgntando fotocopia de su
documento de identificacion.

El Presidente, procedera a revisar, analizar y emitir crit positivo o negativo sobre las
solicitudes de ingreso de nuevos miembros, para {3 aceptacidn o negativa de Ia
Asamblea General, que emitird su pronunciamiento én Asamblea Ganeral,

El Presidente de fa Organizacion notificar y slicitard a la autoridad competente el
registro del ingreso/finclusion de los miembros, de forma inmediata.

Art. 12.- MECANISMOS DE EXCLUSION/ Los socios perderén tal calidad en los
siguientes casos:

a) Por renuncla y retiro voluntario.
b) Por decision de la Asamblea General, previa la ocurrencia de los siguientes
Casos:

I Pornocumplir las instrucciones, decisiones y politicas de la organizacion,
en forma reiterada que demuestre una actitud disaciadora,

li.  Por apropiarse indebidamente de los recursos de |a organizacian,

iil.  Por faltas graves a la organizacion,

iv.  Por una manifiesta falta de voluntad de colaboracian con las actividades
que realice la Fundacion.

v.  Porcausas legales y reglamentarias

El miembro puede solicitar en cualquier tiempo su  exclusion/retiro/salida voluntaria,
para lo que presentara su solicitud en donde exprese su voluntad con fotocopia de su
documento de identificacién.

En todo momento se garantizara al miembro el debido proceso, derecho a defanderse
¥ presentar prusba de descargo. El miembro de la Organizacian comparecera ante la
Asamblea General en &l plazo de diez (10) dias de haber sido notificado por escrito por
el presidente y secretaria de la directiva con el juzgamiento para ejercer su derecho a la
defensa, la que luego de escuchar los alegatos y analizar las pruebas de descargo,
emitira su fallo de Gltima y definitiva instancia, dentro del plazo de hasta (05) dias.

El Presidente de |la Organizacién notificara y solicitard a la autoridad competente al
registro de la salida/exclusién de los miembros. de forma inmediata.

La Asamblea General, para tomar la decision de retirar la calidad de miembro de la
Fundacién, en su caso, debera actuar bajo informe motivado de la Directiva que
justifique la necesidad de tomar tal decisicn.

Art. 13 - Régimen Disciplinario.- Los miembros de la Organizacién, estan sometidos al
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siguiente régimen disciplinario:

a) Faltas leves; y,
by Faltas graves.

1) Faltas leves: Se consideran faltas leves las siguientes:

a) La inasistencia injustificada a dos sesiones de la”Asamblea General de la

Directiva o comisiones;

e
b) La falta de puntualidad en la asistencla & las sesiones dispuestas por la
Asamblea General o la Directiva;

c) Incumplimiento o negligencia en las tareas encomendadas por la Asamblea
General o la Directiva dentro de las comisiones designadas; vy,

d) Otras que se deriven del incumplimiento de sus obligaciones.
Las faltas leves mereceran la amonestacion escrita en primera instancia por la Directiva.
2. Faltas graves: Se consideran faltas graves las siguientes:

a) Reincidir por més de tres ocasiones en una misma falta leve.

b) Actuar en nombre de la Organizacién, sin la debida autorizacién de la Asamblea
General o la Directiva o tomar el nombre de |a Organizacidn, sus logos v
Papeleria en acciones indebidas y que afecten & buen nombre y prestigio de la
Fundacion,

¢) Realizar actividades que afecten los intereses de la Organizacion o que
promuevan la divisidn entre sus miembros,

d} Otras que se deriven del incumplimients de sus obligaciones como miembros.

Las amonestaciones y sanciones a las faltas leves y graves en segunda y dltima
instancia seran impuestas por la Asamblea General en el plazo de hasta cinco (5) dias,
luego de practicado el juzgamiento en el que se le haya dado al miembro el derecho de
defensa y presentacion de pruebas, la que luego de escuchar los alegatos v analizar las
pruebas de descargo, emitira su fallo de dltima y definitiva instancia.

TITULO IV
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Art. 14 .- DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL- La FUNDACION
"AQQUACOMUNIDADES" para su funcionamiento contard con |a siguiente estructura
organizacional:

a) La Asamblea General
b) La Directiva
CAPITULO I: DE LA ASAMELEA GENERAL

Art. 15 .- LA ASAMBLEA GENERAL.- Es maxima autoridad de la FUNDACION
"AQQUACOMUNIDADES™ y esta conformada por todos los miembros fundadores
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legalmente convocados.

Art. 16.- ATRIBUCIONES, DEBERES Y OBLIGACIONES DE LA ASAMBLEA -

GENERAL.

a) Definir las politicas y lineamientos de accion de la Fund
b} Aprobar los Planes Operativos Anuales v el Presupu
pregramacion y planificacion a medianc y largo pl
¢} Conocer y aprobar los informes de la Directiva,
d) Solicitar al Presidente, cuanto informe estime n
aprobar o negar sus actuaciones.

&) Aprobar las modificaciones y reglamentacion interna al presente Estatuto,

f) Conocer en inica y definitiva instancia de las causas de renuncia, retiro y
separacion de los socios activos y honorarios, asi come de la perdida de dichas
calidades. .

g) Designar a los miembros de la Directiva

h) Aprobar la suscripcion de convenios de la Fundacién con entidades
gubermamentales y no gubernamentales nacionales y extranjeras, si se
enmarcan en los fines y objetivos de la Fundacion.

i) Conocer, aprobar o negar las solicitudes de afiliacién o incorporacion de nuevos
miembros previo informe de la Directiva.

i) Los demas que le sefalen los presentes estatutos y las leyes y reglamentos.

de la Fundacién y la

rio, para conocer, observar,

Art. 17.- CLASES DE ASAMBLEA GENERAL. - La Asamblea General puede ser da dos
clases, ordinaria y extracrdinaria.

Art. 18.- Azamblea General Ordinaria. - La Asamblea Gensral Ordinaria se reunira dos
vaces al afio, por convocatoria del Presidente o de una tercera parte de sus miembros
legalmente registrados ante autoridad competente, pravia justificacién; la convocatoria
se realizara por lo menos con siete dias de anticipacicén, con sefialamiento de lugar, dia
y hora y el orden a tratar,

Art. 19.- La Asamblea General Extraordinaria.- La Asamblea General Extraordinaria se
reunira cuando el case lo requiera, por convocatoria del Presidente o de una tercera
parte de sus miembros legalmente registrados ante autoridad competente, pravia
Justificacién; la convocatoria se realizara por lo mencs con dos dias de anticipacién, con
sefialamiento de lugar, dia y hora v el orden a tratar.

Art. 20.- La convocatoria se realizara por cualguier medio que |ustifique el conccimiento
de los miembros, prefiriendo aguella que deje constancia de su recepcion, debiendo
contener la fecha de emision del documento, clase de Asamblea o reunion, direccion
completa, dia y hora de la reunién, el orden del dia y la advertencia respecto del quérum
de instalacidn.

Art. 21.- Las sesiones de la Asamblea General estarin presididas y dirigidas por el
Presidente y a falta, per un Director de Asamblea nombrado de antre sus miembros.

Art. 22.- Quérum.- La Asamblea General, puede instalarse con la mitad méas uno de sus
miembros registrados ante autoridad competente y gque estén al dia con sus
obligaciones, antes de tomar las decisiones, si no existiera quarum de instalacian
necesario a la hora sefialada, se podra sesionar una hora mas tarde o se realizara una
segunda convocatoria y se sesionara con los miembros presentes,

Art. 23.- Quarum Decisorio.- En la Asamblea General &l Quérum decisorio serd por
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mayoria simple de votos de los presentes: en caso de empate, tendra voto
FPresidente. ]

CAPITULO ll: DE LA DIRECTIVA
Art. 24.- La Directiva se encuentra conformada de la siguiente

Presidente

Director Técnico

Director de Asesoria Juridica i
Director Financierg ;
Secretario

Y ¥ wwow

Los miembros de la Directiva seran elegidos por la Asamblea General ¥ duraran en sus
funciones cuatro afios y no podran reelegirze para la misma dignidad, sine hasta
después de un periodo, acatando el principio de alternabilidad, tal como se establace ]
Constitucién de la Repablica del Ecuador.

Los miembros que conformen el cuadro directive deberan estar registrados ante |a
autoridad competente y que estén al dia con sus obligaciones,

Art. 25.- Corresponde a la Directiva:

a) Velar por la buena marcha de la Fundacién y por el cumplimiento de sus fines y
objetivos,

b) Ejecutar los lineamientos, directrices y politicas impartidos por la Asamblea.

c) Presentar a la Asamblea los informes que se le requieran y los que por el
presente Estatuto estén en ia obligacién de presentarios para su aprobacion.

d) Formular los planes operativos v de accién de |a Fundacién,

e) Preparar proyectos de reglamento, reformas a los estatutos y mas normas para
someterios a conocimiento y aprobacién de la Asamblea,

f) Conocer y aprobar las propuestas de programas y proyectos de los socios y de
terceros bajo las condiciones previstas en el presente Estatuto

g) Cumplir con las funciones, deberes y atribuciones consignados en el presente
Estatuto,

Art. 26.- La Directiva sesionara ordinariamente cada 90 dias en forma obligatoria, Ia
convocatoria la realizara el Presidente o dos de sus miembros con por lo menos dos
dias de anticipacién, sefialandose lugar, dia, hora y orden del dia a tratar; y, sesionara
extraordinariamente cuande fuere necesario, siguiendo el procedimiento anterior, El
quorum decisorio, serd el voto de la mitad mas uno de sus miembros. El Secretario de
ta actuara sin voz y voto,

CAPITULO Il
ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA DIRECTIVA

Art. 27.- El Presidente, s el representante legal, judicial y extrajudicial de la Fundacisn.
Le corresponden las siguientes funciones:

a} Dirigir la marcha operativa y administrativa de la Fundacién,

b) Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto

¢) Coordinar la preparacion del Plan Operativo @ informes para ser sometidos a
conocimientos y aprobacion de la Asambles.

d) Gestionar la cbtencidn de recurses financieros y tecnicos para los proyectos da

8
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la Fundacion.

8] Suscribir contratos, convenios, acuerdos en los cuales
fines y objetivos de la Fundacién.

' z tidades pdblicas y privadas
nacionales o internacionales. Especialmente queda facultado para realizar todo
tipo de gestiones en entidades del sectop-piblico ecuatoriano,

g} Administrar conjuntamente con el irector Financiero los recurscs de |a
organizacion, pudiendo abrir s comientes y de ahorros en los bancos
nacionales,

hi Convocar y presidir las asa as generales.

i) Presentar ante la Asambl General y ante el Ministerio del Ambiente, Agua y
Transicion Ecolégica, el informe anual de actividades.

i} Las demas que se |e asigne en el marco del presente Estatuto, las leyes y
reglamentos, a més de las que asigne la Asamblea

Art. 28.- El Director Técnico, es el responsable de la marcha operativa de |a Fundacidn,
sus funciones son:

a} Participar en la definicion y elaboracion de los planes, proyectos y programas de
la Fundacién y presentarlos a conocimiento ¥ aprobacién del Presidente y la
Asamblea General,

b) Coordinar y brindar el seguimiento a los planes y proyectos que se ejecuten,
presentar los informes que se le requieran por parte del Presidente o de la
Asamblea, segin el caso,

c) Conocer de las propuestas de perfiles de proyecto, proyectos definitivas ¥ més
peticiones que presenten los socios, atin auspiciados por terceros, en referencia
al area operativa.

d) Actusr como agente de enlace en los aspectos técnicos con organizaciones
afines a los objetivos que persigue la Fundacian.

e} Las demas que se le asignen en &l marco del presente Estatutos, las leyes y
reglamentos y las que le asigne el Presidente ¥ la Asamblea,

Art. 29 - El Director de Asesoria Juridica

a) Ejercer conjuntamente con el Presidente, [a representacion judicial y extrajudicial
de la Fundacién.

b} Asesorar legalmente a la Fundacién, para la resolucién de asuntos relacionados
con la aplicacidn e interpretacion de leyes, reglamentos, contratos y cualguier
otra disposicion de caracter legal,

¢} Elaberar y revisar Informes Juridicos, acuerdos, contratos y otros documentos
de caracter legal, solicitados por la Asamblea General, la Directiva o por el
Fresidente,

d) Emitir eriterios de cardcter legal, en los asuntos que sean de interés de |a
Fundacién.

8} Supervisar el cumplimiente normativo de la Fundacién, asegurandose de que
todas las actividades estén en conformidad con la ley.
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f) Las demds que se le asignen en el marco ds| presente Estatutos, |gs ey
reglamentos y las que le asigne el Presidente ¥ la Asamblea,

-
Art. 30.- El Directar Financiero

El Director Financiero es sl responsable de la marcha financiera de |a Fundacidn y
responsable de la contabilidad de la organizacion. Sus funciones son:

a) Administrar los fondos ¥ recursos de la organizacién

b} Conjuntamente con el Presidente, abrir cuentas en |a banca nacional, sean
corrientes o de ahorros,

€} Llevar la contabilidad de conformidad con las normas Y procedimientos
generalmente aceptados.

d) Llevar el presupuesto de Ia Fundacitn

e) Llevar un libro de inventario de Jos activos de la organizacidn,

f) Participar en el analisis econdmico y financiero de los proyectos de la Fundacion

9) Las demas que =& le asignen de conformidad con el presente Estatuto y las que
e asigne el Presidente v la Asambleg.

Art. 31.- El Secretario es & responsable de las comunicaciones oficiales de la Fundacien
de su archive y centro de documentacion, del registro de contratos, administracion de
los recursos humanos ¥ coordinacion de los niveles operativos de la Fundacién. Tendra
la calidad de Secretario en las reuniones de ia Directiva ¥ de la Asamblea General. Sus
funciones son:

a) Redactar las Actas de sesiones

b} Formular con el Presidente las convocatorigs 8 sesiones y comunicar, notificar W
poner en conocimiento de los socios el texto de estas,

c} Uevar los libros y registros de comunicaciones recibidas y enviadas, asi como
responder por la permanents actualizacion de la documentacién de la
Fundacidan,

d) Certificar sobre las actuaciones de |a Asamblea General y de la Directiva.

e} Llevar el registro ¥ control de los contratos v asumir Ja gestién de los recursos
humanos.

f} Coordinar con los niveles operativos de la Organizacian.

TITULD v
DE LOS BIENES, RECURSOS Y PATRIMONIO SOGIAL

Art. 32 .- El patrimonio social de g Fundacién se halla constituido por:

a) Los aportes de los socios, de conformidad con las resoluciones que sobre aste
particular adopte la Asamblea,

B) Por las asignaciones que reciba de organizaciones gubernamentales ¥y no
gubemamentales nacionales o internacionales.

c) Porlas donaciones, legados ¥ herencias que se realicen a su favor.

d) Porlos ingreses, bienes mueblas e inmuebles que adquiera a cualquier titulo,

e) Porlos ingresos que provenientes por cualquier otro concepto,

Los bienes de |a Fundacién son indivisibles, por lo tanto, no pertenecen a ninguno de

5US S0Ci0s ¥ todo excedente que S& genere sera reinvertido en los fines u objetives de
la Fundacion.
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TITULO VI
DISOLUCION ¥ LIQUIDACION

-~ Ca T e T T ey

disponer Ja
las obligacicnes
ciones Sociales.

Art. 33 .- El Ministerio de Ambiente, Agua v Transicion Ecolégica,
disolucion de la Fundacisn al comprobarse el incumplimiento
estipuladas en |a normativa legal vigente que regula a las Organi

Art. 34 .- La Fundacidn podra disolverse a mas de las causas legales y estatutarias
por las siguientes :

a) Por resolucién adoptada en Asambles.

b) Pormanifiesta paralizacién de las aﬁiui@ﬂﬁas por un periodo igual al de dos afios
consecutivos,

¢) Por encontrarse Incurso en una de las causales previstas por ei Ministerio de
Ambiente, Agua y Transicion Ecologica para &l efecto.

d) Por resolucion adoptada por el Ministerio de Ambiente. Agua y Transicion
Ecologica, en caso de incumplimiento de |as obligaciones estipuladas en la
normativa legal vigente gue regula a las Organizaciones Sociales.

En caso de disolucién se designara en la Asamblea un liquidador, quien asumira la
representacion de la Fundacion a efectos de Pagar y saldar cuentas pendientes,
suscribir finiquitos, etc. Los bienes de |a Fundacién serdn en caso de disolucion vy
liquidacion, entregados a organizaciones afines, asentadas en el area circunvecina al
domicilio de la Fundacian,

TiTULO VI
REFORMA DE ESTATUTOS

Art. 35.- La Organizacién en Asamblea General procedera a realizar reformas a su
estatuto de acuerdo con sus necesidades, en cualquier tiempo, en una sola reunién de
Asamblea General especificamente convocada para el efecto, con el voto favorable de
las dos ferceras partes de los miembros.

TiTULO VIl
REGIMEN DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 36.- Los conflictos internos de |g Organizacién serdn resuelios utilizando el didlogo
¥ la conciliacién en Asamblea General, dando a cada parte el derecho de expresarse; y,
&N Caso de persistlr, se someteran primero a la Mediacion y Arbitraje, v de continuar ka
controversia, a la justicla ordinaria, de ser caso

DISPOSICION FINAL

UNICA .- Dentro de los quince dias de aprobado el presente Estatuto ¥ olorgamiento de
personeria juridica a la Fundacién, se deberd designar a la Directiva definitiva, que
debera preparar y presentar a |a Asamblea, en el plazo de trainta dias, la propuesta de
Reglamento Interno para su conocimiento v aprobacion.

CERTIFICO QUE; los presentes estatutos fueron tratados, conocidos y discutidos,
Previa a su aprobacion en sesiones de fechas 7 de febrera del 2024 ¥ 15 de febrero del
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2024, conforme consta en las respectivas actas suscritas por los
me remito en caso de ser necesario, g

.
-

Quito, Julio de 2024
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Quito, 01 de octubre del 2024

Magister

Marco Landazuri Alvarez

‘Coordinador General de Asesoria Juridica

Ministerio del Ambiente, Agua v Transicién Ecolégica
Presente:

Ref.: Solicitud de Coplas Certificadas FUNDACION
"AQQUACOMUNIDADES

Reciba usted un cordial y atento saludo, a la vez que, en mi calidad de Presidenta de la
FUNDACION AQQUACOMUNIDADES, me permito exponer y solicitar lo siguiente:

El 22 de julio de 2024, mediante correo electrénico el Dr. Diego Herndndez, de Asesoria
Juridica del MAATE, me hizo llegar el Acuerda Ministerial de aprobacion de la
personaria juridica y Estatutos de la Fundacian AQQUACOMUNIDADES,

Con el objeto de proceder con los distintos framites de la Fundacion como la emision
del Registro Unico de Contribuyentes RUC de la Fundasian AQQUACOMUNIDADES,
asi como apertura de cuentas bancarias, =olicito 3 usted de la manera mas comedida,
por favor se me entregue una copia cerlificada de los siguientes documentos:

Constancia de Registro de la Fundacian

Acuerdo Ministerial de aprebacién  de la  Personeria Juridica de
AQQUACOMUNIDADES.

Estatutos Aprobados de la Fundacian

Acta Constitutiva de la Fundacian

Acta de nombramiento de la Directiva Definitiva de la Fundacion

Nomina de Socios de la Fundacian,

N--'I.

P & o

Le ruego por favor me indique qué dia puedo retirar las copias certificadas,

For la atencién a la presents, le anticipo mi agradecimiento.

Atentamente, T e —
| Mlirssionn det Ambienta, Ay |
o T GELTION DOCUMENTAL ¥ ARCHVO
- 21y ::’i".&
e, dt@tiodh g
Mgs. Verdnica Gallardo Aguirre I i
PRESIDENTA | e

FUNDACION AQQUACOMUNIDADES

Ce: Dra, Gabriela Torres . _
a7 o0 e NOTARIAGIGESIMA TE)
HARTE De acugrda con ta facultad glevis
A 18 de ta Ley Notarigl da

antecede es lgual &l arigi

WOTAR Vs
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Factura: 001-004-000088921 20241701023C02654

CERTIFICACION DE DOCUMENTOS EXHIBIDOS EN COPIAS CERTIFICADAS N™ 20241701023C02694

RAZOMN: De conformidad al Arl. 18 numeral 5 de la Ley Naolasial, doy b que lafs) fatocopia(s) que anteceda(n) es(son) copiafs)
cerificadals] del documento gque me fee exhibide en 18 fojalz) Gtilies). Una vez practcada la certficacidn{es) se devualve
elflos) documentols] en 13 fojals), conservando una copia de ellas en el Libra de Cerdificaciones. La veracidad de su contenido

v el uao adecuado del{los) documeniofs) certificadals) es da responesbilidad exchusiva da [afs) personals) gue lols) utilizain),

QUITO, a 30 DE OCTUBRE DEL 2024, (1210}







